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Проверьте наличие сознания у пострадавшего. Для этого аккуратно потормошите 

пострадавшего за плечи и громко спросите: «Что с вами? Нужна ли вам помощь?» 

Человек, который находится в бессознательном состоянии, не сможет отреагировать 

и ответить на эти вопросы. 

 

  

При наличии сознания перейдите к подробному осмотру и опросу пострадавшего. 

https://1otruda.ru/#/document/86/885907/dfasmgx8p9/


При отсутствии сознания перейдите к определению наличия дыхания у пострадавшего. 

Скачайте памятку, чтобы последовательно оказать первую помощь работнику при 

отсутствии сознания. 

 

ОБНАРУЖИЛИ ПОСТРАДАВШЕГО БЕЗ 

СОЗНАНИЯ 

В памятке указали, как помочь работнику, 

который потерял сознание. 
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